Kutatasi eredmények - Multikulturalis sokszinliség megorzése
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MAGYARORSZAG ROMANIA SZERBIA SZLOVAKIA UKRAJNA

A multikulturdlis sokszinliség megdrzésének helyszinei Magyarorszagon jellemzden a
miivelddéi otthonok a valaszok adatai szerint (69%), de a munkahelyek is fontos szerepet
toltenek be ebben a tekintetben (22%). Az oktatési intézményeket 8 szazalék jeldlte meg, mig
a csaladi, kozvetlen kornyezetet 1 szazalék.

Romaéniaban az iskoldk keriiltek elsé helyre, a valaszadok 52 szazaléka szerint ezen
tevékenység elsdsorban ezen intézmény falai kozott valosul meg, mig 47 szazalék a miivelddési
otthon falai mogott véli ezt a tevékenységet aktivan felfedezni. Nagyon kis aranyban, de a
munkahelyek is felkeriiltek a listara (1%),, mig a csalad nem.

Szerb viszonylatban 48 szazalék a miivelddési otthonokat jelolte meg, de egyenld ardnyban
megjelennek az oktatdsi intézmények és a munkahelyek is 23-23 szézalékos eredménnyel,
valamint a csalad szerepét is fontosnak tartjak, ami 6 szazalékot kapott.

A szlovak adatok a roman eredményekkel szolgalnak, hiszen 51 szazalék szerint az iskoldk a
multikulturalis sokszinliség tipikus helyszinei, melyet 46 szazalékkal a miivel6dés otthonok
kovetnek. A csalad 2%, a munkahelyek 1%-os eredménnyel végeztek.

Ukrajndban a leginkabb egyértelmii, hogy mely helyszin tolte be leginkdbb ezen funkcidt: a
valaszadok 98 szazaléka a miivelddési otthonokat jelolte meg, 2 szazalék az iskolékat, igy a

munkahelyek €s a csaladi kérnyezet nem szerepel ezen a listan.



